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 بحثُالُصلخُ مُ 

  مهارات   تطوير  في  الافتراضي  الواقع  كنولوجيات  على  قائم  برنامجقياس فاعلية  إلى    البحث  هدفي
باستخدام المنهج شبه التجريبي    عمان،   بسلطنة  ساسيالأ  التعليم  معلمي  لدى  الفعال  التدريس
  للتصميم   آشور  نموذجأ  على  بالاعتماد  البحث  إجراءات   تصميم  نحو  الباحث  سعى  حيث

 وكفاياتهم   المتعلمين  ائصصخ  تحليل  وشملت  البحث  بتصميم  الخاصة  المراحل  امتتبع    التعليمي
  كنولوجيا والت  اتستراتيجيالإ  تحديد  وكذلك   التعلم،  وأهداف  المعايير  وتحديد  واحتياجاتهم،

  التعليمية   الوسائل  في  واستخدامها  كنولوجياالت  توظيف  أسس  وتحديد  المستخدمة،  والوسائط
 التقوي   أدوات   وكذلك   الراجعة،  والتغذية  والمشاركة  الاستجابة  أنماط  وتحديد   البحث،  تطبيق  عند

 ،البرنامج وفقا لأنموذج البحث  بتصميم  الباحث   قام  ذلك   ضوء  وفي  للبحث،  اللازمة  والقياس
 ،امعلم    (30)  وعددهم  عمان  بسلطنة  ساسيالأ  التعليم  مدارس  معلمي  من  عينة  ثم تطبيقه على

 بطاقة   وكذلك   والبعدي،  القبلي  المعرفي  الاختبار  على  اشتملت  التي  القياس  أدوات   بتطبيق  وقام
 فاعلية   مدى  لقياس   استبانة إلى    بالإضافة  والبعدي،  القبلي  المهاري  الأداء  لقياس  الملاحظة
  البحث   نتائج  وأسفرت   المعلمين،  نظر  جهة  من  الافتراضي  الواقع  كنولوجيات  على  القائم  البرنامج

  الاختبار   في  ( 0.05)  الدلالة   مستوى  عند  ا إحصائي    دالة   فروق  وجودب   البحث  فرضيات   قبول  نع
 يعزى و   البعدي  التطبيق  لصالح  والبعدي  القبلي  ينالتطبيق  بين  الأدائية  الملاحظة  بطاقة  وفي  ،المعرفي
  كما   المعلمين،  لدى  التدريس  مهارات   تطوير  في  الافتراضي  الواقع  برنامج   استخدام  فاعليةإلى  

  ا الرض  من  عالية  مستويات إلى    المعلمين  نظر  وجهة  من  البرنامج  فاعلية  مدى   قياس  نتائج  أظهرت 
  ومدى   منه،  المعلمين   استفادة  ومدى  وجودته،  البرنامج  فاعلية  حيث  من  الحسابية  المتوسطات   في

  في   التوسع  أهميةإلى    البحث  نتائج   وأوصت  فيه،   المقدم  المحتوى  وجودة  البرنامج  مع  التفاعل
 البرنامج   لتطبيق  اللازمة  المتطلبات   توفير  وإلى   ،كلها  المدارس  وفي  المعلمين  لكل  البرنامج  تطبيق

  في   المعلمين  إعداد  مرحلة   في  البرنامج  استخدام  وكذلك   التعليمية،   بالمحافظات   التدريب  مراكز  في
  مجال  في  الاستثمار  أهمية  وإلى  ،التدريس  لمهنة  إعدادهم  عند  عمان  بسلطنة  التربية  كليات 

  .التعليم قطاع في الواقع كنولوجيات



 

 ج  

ABSTRACT 

The purpose of this study is to design a program based on virtual reality technology aiming to 

develop the instructional productive skills of the teachers at basic education schools in Oman. 

The study employs an ASSURE model instructional design. It applies all phases of a research 

process, including analyzing learners' characteristics, competencies and needs, setting standards 

and learning objectives, identifying strategies, technology and media used, determining the 

basis for employing and using technology and teaching aids when applying the research, 

identifying patterns of response, participation, and feedback, as well as assessing and measuring 

tools needed for the research. Therefore, the researcher designs a program in cooperation with 

a specialized company according to a program analysis model based on the technology of using 

a virtual reality headset. The sample space of this study is confined to the teachers of basic 

education schools in the Sultanate of Oman, totalling (30) male teachers. The study applies 

measurement tools, which includes a cognitive test to assess the pre-abilities and post-abilities, 

as well as the observation card which used to measure the pre-skill and post-skill performance, 

in addition to a questionnaire to measure the effectiveness of the program based on virtual 

reality technology according to the teachers' perspective on the program. The finding shows 

statistically significant differences at the level of significance (0.05) in the cognitive test, and 

in the performance observation card between the pre-abilities and post-applications for the post-

application, which is attributed to the effectiveness of using the virtual reality program in 

developing the instructional skills of teachers. The results of measuring the effectiveness of the 

program based on teachers' perspective also show high levels of satisfaction with arithmetic 

averages in terms of the effectiveness and quality of the program, the extent to which teachers 

benefit from the program, the extent of interaction with the program and the quality of the 

presented content. Based on the findings of the study, the researcher establishes a set of 

recommendations, the most important of which is to implement the program for all teachers in 

all schools in Oman, provide the requirements to implement the program in all training centers 

in educational governorates, apply for the program in the college of education in Oman at the 

phase of preparing students for the teaching profession, increase investing in using virtual 

reality technology in the education sector . 
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 الجامعة الإسلامية العالمية بماليزيا  

 

 المنشورةالطبعُوإثباتُمشروعيةُاستخدامُالأبحاثُغيرُُبحقوقُُإقرارُ

 

 فيصل بن علي البوسعيدي   ل:  محفوظة  م 2021  الطبع  حقوق 
 

ُُالتدريسُُمهاراتُتطويرُفُُالافتراضيُالواقعتكنولوجياُُعلىُُقائمُبرنامجُفاعليةُ
ُعمانُُبسلطنةساسيُالأُُالتعليمُمدارسُمعلميُلدىُالفعال

 
وبأي صورة )آلية كانت أو لا يجوز إعادة إنتاج أو استخدام هذا البحث غير المنشور في أي شكل  

إلكترونية أو غيرها( بما في ذلك الاستنساخ أو التسجيل، من دون إذن مكتوب من الباحث إلا في 
 الحالات الآتية: 

للآخرين اقتباس أي مادة من هذا البحث غير المنشور في كتابتهم بشرط الاعتراف   يمكن -1
 بفضل صاحب النص المقتبس وتوثيق النص بصورة مناسبة.

ون للجامعة الإسلامية العالمية بماليزيا ومكتبتها حق الاستنساخ )بشكل الطبع أو بصورة يك -2
 آلية( لأغراض مؤسساتية وتعليمية، ولكن ليس لأغراض البيع العام. 

يكون لمكتبة الجامعة الإسلامية العالمية بماليزيا حق استخراج نسخ من هذا البحث غير  -3
 ت ومراكز البحوث الأخرى.المنشور إذا طلبتها مكتبات الجامعا

تغير  -4 عند  إعلامها  مع  بعنوانه  بماليزيا  العالمية  الإسلامية  الجامعة  مكتبة  الباحث  سيزود 
 العنوان.

سيتم الاتصال بالباحث لغرض الحصول على موافقته على استنساخ هذا البحث غير  -5
بة. وإذا لم يجب المنشور للأفراد من خلال عنوانه البريدي أو الإلكتروني المتوفر في المكت

الباحث خلال عشرة أسابيع من تاريخ الرسالة الموجهة إليه، ستقوم مكتبة الجامعة 
 به.  الإسلامية العالمية بماليزيا باستخدام حقها في تزويد المطالبين 

 

ُ
 

ُفيصلُبنُعليُبنُناصرُالبوسعيديُُُالإقرارُ:ُُهذاُُأكد
ُ
   
 التاريخ: …………                                        التوقيع:………………   
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 النقية   أبي روح إلى

 الغالية  أمي إلى

 عائلتي  أفراد كل  إلى

 أحب  التي  أسرتي إلى

 الأوفياء   الأصدقاء وكل

 المستقبل  كنولوجيات في  الباحثين  وكل

ُالعملُُهذاُُأهديُ

 .الله  عند   من إلا التوفيق وما
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ُوالتقديرُُالشكر

 ولا  تعالى  أشكره  الرسالة،   هذه   بإتمام  فضله  وعظيم  بكرمه  عليّ   أنعم  الذي  الكري  لله  الحمد
  الأمّيّ،  العربي  النبي  ،أجمعين  الخلق  وهادي  البشرية  معلم  على  والسلام  والصلاة  عليه.  ثناء  أحصي
  بخالص   أتقدم  فإنني  ،العمل  هذا  لإكمال  وتعالى  سبحانه  الله  وفقني  وقد   أما  الله.  عبد  بن  محمد

ه  هذ   على  أشرف  الذي   زكريا  صبري   محمد  الدكتور   لأستاذي   العرفانو   التقدير  وعظيم  الشكر
  الله   فجزاه  لي  والمستمر  الدائم  وتوجيهه  ونصحه  بإرشاده   وذلك   الكريمة،  عنايته  وأولاه  الدراسة

  بالشكر   وأخصه الدراسة  هذ  إتمام  في  ساندني  من  لكل  الجزيل  بالشكر أتقدم  كما  الجزاء،  خير
  وإلى   الافتراضية،  التقنيات   باستخدام  التدريسية  الحصص  تصوير  في  سهمتأ  التي  ة"قفز "  شركة
  التدريس   لمهارات   الافتراضي  الواقع  برنامج  تصميم   في  إتقان   بكل  سهمتأ  التي  منفذ  شركة 
 الجزاء.  خير الله فجزاهم عالية، وبجودة الفعال

  الغالية  والدتيإلى    بالجميل  والعرفان  والتقدير  الشكر  بخالص  أتقدم  أن  الوفاء  يويقتض
  كما   والعافية،  الصحة  بدوام  لهم  ودعواتي  والمساندة،  العون  من  لي  قدموه  لما  الكرام  أسرتي  وأفراد
  إنجاز   في  لمساندتهم  الأوفياء  الأصدقاء  ولكل  الأعزاء  للأخوة   والتقدير  الشكر  آيات   بأسمى  أتوجه
 الحصص  تقدي  تصوير  في  بإخلاص  شاركوا  الذين  المعلمين  لكل  موصول  والشكر  الدراسةه  هذ

 المعلومات   تقنية  دوائر   وإلى  تعاونهم  على  مدارسها   إدارات   وإلى  تصويرها  تمت   التي  الدراسية
 . الجزاء خير الله فجزاهم ،دراسةبال المتصلة المهام تسهيل في ساندت  التي التعليمية بالمحافظات 
 أسأل   والله   الصورة،  بهذه  وإخراجه  ه الدراسةهذ  إتمام  على  أعانني  الذي  الله  أحمد  اوأخير  

  النصير. ونعم المولى نعم  إنه به،  ينتفع  ما الجهد لهذا  يكون أن
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ُالأولُفصلال
ُخطةُالدراسةُوهيكلهاُالعامُ

ُالمقدمةُ
 في  وجوهري  أساس  دور  من  له  لما  التعلمية  التعليمية   العملية   في  ساسالأ  المحاور   من  المعلم  يعد
 ومهارات  وخبرات  معارف  من يقدمه ما ضوء  في وذلك  المدارس، داخل التعليمية العملية نجاح
  التعليمي،   الموقف  تنفيذ  في  المهني  أدائه  وعلى  التعلم  مصادر  على  بالاعتماد  للطلبة  أساس

  داخل   الفعال  التدريس  على  تعينه  التي  والمعارف  والخبرات   المهارات   امتلاك  من  منه  يتطلبو 
 الطلبة. لدى التعليمية المخرجات  تحقق يضمن بما الدراسي الفصل

  المهني   المعلم  أداء  تمكين  على  العالم  دول  جميع  في  التعليمية  المؤسسات   جميع  وتسعى
  وتقييم   متابعة  على  تحرص   كما  ةيفاعل ب  المهنية  قدراته   تعزز  التي  والبرامج  الآليات   بعض  مباستخدا

 ات إستراتيجي  عبر  الدراسي  للمنهج  التعليمية  الأهداف  تحقيق  على  قدرته  لضمان  المهني  أدائه
   وإيجابية. فاعلة تدريس وآليات 

 الشخصية   بناء  في  المهم  لدوره  العالم،  في  عالية  بمكانة  اليوم  الفعال  التدريس  ويحظى
  أخذ و   والتحديث،  التطوير،  عملية  في  الحديثة   المجتمعات   عليها  تعتمدالتي    للمتعلم  الإنسانية
 الضروري  من  كان  التفرع  وذلك   التوسع  هذا  وخلال  به،  المتزايد  الاهتمام  نتيجة  ويتفرع  يتوسع
 من  وعناصره  بأبعاده  الفعال  سالتدري  أصبح  وقد  وتأطيره،  تنظيمه  في  العلمي  بالإطار  التثبت

 النجاح  مدى  لتحديد  وذلك   التعليمية  النظم  جميع   في  ةوالضروري  المهمة   التعليمية  العمليات 
 (ُ.2006ُُ)الفقية، منه.  جزء  أو الدراسي المنهج يتضمنها  التي الأهداف  تحقيق في والفشل

  ومنها  الفعال  سبالتدري  تتصل  التي  السمات   من  عدد  هناك  أن  (2004)ُُملوح  ويرى
 التدريس  في  المستمر  والتحسين  التعلمية  التعليمية  المواقف  في  التدريس  أركان  جميع  شمول
  بين   فعال  تعاون  خلقإلى    بالإضافة   التعليمية   نشاطات ال  وتحليل  وتخطيط  التربوية،   نشاطات وال

 الدرس،   أجزاء  كل  بين  والتشابك   الترابطإلى    بالإضافة  المعلم  مع  ضالبع  بعضهم  التلاميذ
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إلى    المستمر  الجماعي  العمل  تحسين  وكذلك   التلاميذ  دافعية  تثير  تدريس  ةإستراتيجي  واستخدام
 التعليمي.  الموقف تنفيذ عند الأداء جودة مستوى  ورفع الفردي العمل جانب

 على  جد ا  هتعين  الفعال  بالتدريس  المتصلة  والمهارات   للكفايات   المعلم  امتلاك   فإن  عليه
 المخرجات   جودة  تحسين  في  بدوره  الجانب  هذا  ويسهم  الفصل  داخل  المهني  الأداء  جودة  رفع

 إيجاد  وكذلك   ة يعل ابف  المعلم  لإعداد  تسعى  أن  التعليمية  للمؤسسات   بد   لا  كان  لهذا  التعليمية،
 يضمن  بما  بالمعلمين  المتعلقة  والتدريب  التعليم  عمليات   لتطوير  ومبتكرة  جديدة  وأساليب  طرق
ُُُ(2010)ُُخضيرُُهناء  دراسة  وأوصت  جدا،  جيد  وتعليمي  تدريبي  عائد  على  حصولهم  من
  الاهتمام   ضرورة  على  الفعال  التدريس  حولُُُ(2014)ُُعزيُُُنجاةُوُُُ(2011)ُُيوسفُُُيعقوبوُ

 هذا  في  للمعلمين  فعالة   تدريبية  برامج  وإقامة  المتعلم  في  ةمباشر   تؤثر  كونها  الفعال  التدريس   بمبادئ
  الحديثة  الجوانب  أبرز  من  والاتصالات   المعلومات   كنولوجيات  مستحدثات   توظيف  ويعد  المجال.
 والدراسات. البحوث  بعض عليه أكدت  كما  والتدريب التعليم جودة مستوى من ترفع التي

  كنولوجيا ت  مستحدثات   اصبحت  فقد  المجالات   بعض  في  العلمي  التقدم  ضوء  وفي
  المتصلة   التوجهات   من  الكثير  دعم  في  للغاية  مهما  عنصرا  الراهن  الوقت  في  الاتصالات  المعلومات 
  توظيفها   يمكن  تطورة الم  ديدة الج  نظمالو   تقانةل ل  إتاحتها   حيث   من  سواء  والتعلم  التعليم  بعمليتي

 التعليمي  الأداء  تحسين  في  الفارق  إحداث   على  قدرتها  حيث  من  أو  المتدربين  أو  المعلمين  قبل  من
  أساليب   أفضل  من  الآن  لكترونيالإ  والتدريب  التعليم  يعد  كما  التعليمية،  المجالات   بعض  في

 أعده  الذي  التقرير  بينه  ما  وهذا  التعليمية،  العملية  في  والمعلومات   الاتصالات   كنولوجيات  توظيف
 هو  لكترونيالإ   والتدريب  التعليم  أن  إلي  أشار   حيث  ،2001  مايو  24  في  الأوروبي  المجلس
  جودة   لرفع  )الإنترنت(   شبكة و   المتعددة  والوسائط   قانيةالت  المستحدثات   لتوظيف  الطرق  أفضل
 في  الحديثة  المفاهيم  بعض  مؤخرا  ظهرت   قد  بأنه  (2006)ُُالحلفاوي  ويرى  والتدريب،  التعليم
 والتدريب  لكترونيالإ  التعليم  اهومن  الفاعلة  التعليمية  بالممارسات اتصلت    والتدريب  التعليم  ميدان
 الفيديو  ومؤتمرات   الافتراضي  والمتحف  ةلكتروني الإ  والمدرسة  المتعددة،  والوسائط  بعد،  عن

   الجديدة. المستحدثات  من وغيرها الافتراضية والمؤتمرات  التفاعلية
المستحدثات الجديدة التي ظهرت خلال السنوات   منالواقع الافتراضي    كنولوجياتوتعد  

الأخيرة وشكلت ثورة جديدة في مجال توظيفها في الكثير من جوانب ومجالات الحياة المختلفة  




